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4. SınıfHazırlık 1. Sınıf 2. Sınıf 3. Sınıf
6. Sınıf 7. Sınıf

En az "Asgari Ücret" seviyesinde aylık geliriniz var mı?

Bu formu dolduran öğrenci formda beyan ettiği bilgilerin doğru olduğunu ve istenildiği takdirde belgelendireceğini kabul 
ve taahhüt eder.

İşin niteliğine uygun bilgi ve beceriye sahip olmak ( alınan sertifika veya komisyonca mülakat ile ölçülür.)

Gerçeğe aykırı veya yanıltıcı bilgiler veren öğrenci işe başlatılsa dahi işten çıkarılır ve ayrıca hakkında Öğrenci Disiplin 
Yönetmeliği hükümleri uyarınca işlem yapılır.

A- Kısmi Zamanlı Çalışmak İsteyen Öğrencilerde Aranan Genel (Ortak) Nitelikler

6 Sınıfı 
5. Sınıf(Tıp Fakültesi Öğrencileri İçin)

Programı

Adı Soyadı

Ön Lisans Lisans Yüksek Lisans Doktora  

Akademik Birimi
Bölümü

Okul Nosu

E-Posta Adresi

Ön Lisans ve Lisans öğrencilerinin not ortalaması en az "2,00" olmalıdır.
Yüksek Lisans veya Doktora öğrencilerinin not ortalaması en az "2,50" olmalıdır., 
Birinci yarıyıl öğrencilerinde YGS/ALES giriş yüzdelik başarı puanlarına göre değerlendirme yapılır.

GSM Nosu

Lütfen Aşağıdaki Sorulara Dikkatli Cevap Veriniz

SAÜ REKTÖRLÜĞÜ
KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİ BAŞVURU FORMU

 ÖĞRENCİNİN  :
T.C Kimlik No

3

Öğrencinin Çalışacağı Akademik/İdari Birim Adı

Öğrencinin Çalışacağı Bölüm/Şube Adı (varsa)

Başvuru Yapılan İşin Amacı

Uzaktan Eğitim Araştırma ve Uygulama Merkezi
(  ) Yazılım Geliştirme
(  ) Stüdyo
(  ) Danışma
 İdari Birimlerde "Geçici İnsan Kaynağı" Olarak
 Akademik Birimlerde "Öğrenci Asistan" Olarak
Engelli Öğrencilere "Akran Desteği"Olarak

Sayfa-1/2

Bu form öğrenci tarafından bizzat doldurulacaktır.

Normal öğrencilik süresini doldurmamış olmak (hazırlık sınıfı okuyanlara +1 yıl ilave edilir)

Tezsiz Yüksek Lisans öğrencisi ve Özel öğrenciler kısmi zamanlı olarak çalıştırılamaz.

C - Akademik Birimlerde (Öğrenci Asistan Olarak) Çalışacak Öğrencilerde Aranan Özel Nitelikler
Son Sınıf Lisans öğrencisi, Yüksek Lisans veya Doktora öğrencisi olmalıdır.

Tarih ……/……../20……

       Bu formun ön ve arka yüzünde yer alan bilgilerin tamamını okuyarak bizzat doldurdum.

 İmzası
Adı - Soyadı 

Lisans Üstü ve Doktora öğrencilerinin yabancı dil seviyesi ile ulusal ya da uluslararası yayın sayısı öncelikli tercih nedeni 
olarak değerlendirilir. Puan sıralaması dikkate alınır.

D- Diğer Hususlar

B-   İdari İşlerde Kısmi Zamanlı Çalışacak Öğrencilerde Aranan Özel Nitelikler

Öğrencilerinin ulusal veya uluslararası yayın sayısı öncelikli tercih nedeni olarak değerlendirilir.

ÖĞRENCİNİN

EVET HAYIR

1 5510 Sayılı Kanun uyarınca aileniz (anne veya babanız) üzerinden Genel Sağlık Sigortası 
güvencesinden yararlanıyor musunuz?
"Kredi ve Yurtlar Kurumundan (KYK)" Burs alıyor musunuz?

Lisans öğrencilerinin genel ders notu ortalaması en az "2,00" olmalı, Yüksek Lisans veya Doktora öğrencilerinin 
mezuniyet notu ortalaması ise en az "2,50" olmalıdır. 

Öğrencilerde "Yabancı Dil Puanı"nın yüksekliği öncelikli tercih nedeni olarak değerlendirilir. 

Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı olmak (Yabancı Uyruklu öğrenciler çalıştırılamaz).
Aktif Öğrenci Olmak (Kayıt dondurma, uzaklaştırma, mezun v.b. Olmamak)
Öğrenci Disiplin Yönetmeliği uyarınca ceza almamış olmak

Ölüm aylığı veya nafaka dışında, asgari ücret düzeyinde bir gelire sahip olmamak

İlgili Değerlendirme Formunu (SKS.MH.FR.02/B, C veya D) Doldurunuz ve Lütfen Önlü Arkalı Çıktı Alınız.



a Yüksek Öğrenimi süresince kalacağı yer 1 Kendi Evi 2 Akraba Yanı (Kirasız) 3 Kiralık Ev, Otel 4 Özel Yurt 5 Devlet Yurdu

b Ailede kişi başına düşen gelir miktarı (Kişi Sayısı/Toplam Gelir) 1 1.500 TL'nin üzerinde 2 1.000 - 1.500 TL arası 3 750 - 999 TL arası 4 500 - 749 TL arası 5 500 TL' den az

c Ailede ilköğretim ve lisede okuyan çocuk sayısı 1 1 Çocuk 2 2 Çocuk 3 3 Çocuk 4 4 Çocuk 5 5 Çocuktan fazla

d Ailede yüksek öğrenimde okuyan çocuk sayısı 1 1 Çocuk (kendisi) 2 2 Çocuk 3 3 Çocuk 4 4 Çocuk 5 5 Çocuktan fazla

e Anne ve Babanın Medeni durumu 1 Anne ve Baba sağ ve birlikte 2 Anne ve Baba sağ ve ayrı yaşıyor 3 Anne sağ baba ölü 4 Anne ölü baba sağ 5 Anne ve Baba ölü

f Anne ve Baba İş (SGK) durumu 1 Anne ve Baba çalışıyor 2 Anne veya babadan biri çalışıyor 3 Anne ve Baba emekli 4 Anne veya Babadan biri 
emekli 5 Anne ve Baba çalışmıyor

g Ailede özel bakıma muhtaç ( hasta veya engelli ) kişi 1 Yok 2 Kardeşlerden biri 3 Anne bakıma muhtaç 4 Baba bakıma muhtaç 5 Birden fazla kişi var.

h Burs veya Kredi alıyor mu? 1 Birden fazla yerden alıyor. 2 KYK veya Özel Burs alıyor 3 Hiç Burs/Kredi almıyor 4 Kredi almıyor 5 Kredi alıyor.

i YGS Puanı (Sadece 1. sınıf öğrencileri için yüzdelik dilime göre) 1 % 35 ve üzeri 2 % 25-34 arası 3 % 16-24 arası 4 % 5-15 arası 5 % 1-4 arası

j Genel Ders Notu Ortalaması-Transkript (2. ve sonraki sınıflar için) 1 2,00-2,40 arası 2 2,41-2,80 arası 3 2,81-3,20 arası 4 3,21-3,60 arası 5 3,61-4,00 arası

Puan Puan Puan Puan Puan

a 2 Yetersiz 4 Düşük Yeterlilikte 6 Orta Yeterlilikte 8 Yeterli 10 Çok Yeterli

b 2 Yetersiz 4 Düşük Yeterlilikte 6 Orta Yeterlilikte 8 Yeterli 10 Çok Yeterli

c 2 Yetersiz 4 Düşük Yeterlilikte 6 Orta Yeterlilikte 8 Yeterli 10 Çok Yeterli

d 2 Yetersiz 4 Düşük Yeterlilikte 6 Orta Yeterlilikte 8 Yeterli 10 Çok Yeterli

e 2 Yetersiz 4 Düşük Yeterlilikte 6 Orta Yeterlilikte 8 Yeterli 10 Çok Yeterli

Puan Puan Puan Puan Puan

Puan Puan Puan Puan Puan

Puan (Rakamla)

Adı Soyadı  : (    ) UYGUNDUR
Ünvanı  : (    ) UYGUN DEĞİLDİR
İmzası  : ……/……../20……..
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DEĞERLENDİRME KOMİSYONU
ÜYE ÜYE ÜYE BAŞKAN SONUÇ KARARI

II MÜLAKAT SORULARI VE DEĞERLENDİRMELERİ (Komisyon Tarafından En Fazla 5 Ortak Soru Belirlenerek Değerlendirme Yapılacaktır).

PUAN TOPLAMLARI (10 İlâ 50 Puan Arası):

III) SÜTUN TOPLAMLARI     :  ( I+II )

IV) DEĞERLENDİRME GENEL PUAN TOPLAMI ( "III" Nolu Satırdaki Puanların Toplamı Alınacaktır):          (………………..……………..  Puan (Yazıyla) )           

KISMİ ZAMANLI ÇALIŞTIRILACAK ÖĞRENCİLER İÇİN BAŞVURU  DEĞERLENDİRME FORMU

"İDARİ BİRİMLERDE YARDIMCI (GEÇİCİ İNSAN KAYNAĞI) OLARAK"
Sayfa -2/2

I) KISMİ ZAMANLI ÇALIŞACAK ÖĞRENCİLERİN GENEL BİLGİLERİ      (Rakamların üzerini işaretleyiniz)

PUAN TOPLAMLARI (10 İlâ 50 Puan Arası):

(*) "I" Bölümünde 1'den 5'e kadar sayıların yer aldığı kutular "Öğrenci" tarafından işaretlenecek, yukarıdan aşağıya her Sütunun Toplamları ve Genel Toplam ise "Değerlendirme  Komisyonu" tarafından hesaplanacaktır.


