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OGRETMEN YETERLILIKLERiINi ARTTIRMA PROJESI
( oyeg.sakarya.edu.tr ) UZAKTAN EGIiTiM MODULLERI

SINAV UYGULAMA VE DEGERLENDIRME YONERGESI;

Sinavlar 3 giin yapilacaktir.

- 1.Gun(A-B-C)siniflari (09/01/2017)

- 2.Gin(D-E-F)siniflari ( 10/01/2017)

- 3.Gun(G-H-1)smiflar (11/01/2017)

Siniflarinizi 6grenmek igin;

oyeg sistemine girdikten sonra ders bolimui secilmeli ve derslerin sag lst bolimiinde yazan
subeye gore hangi glin sinava girilecegi belirlenmelidir.

Sinav 50 sorudan ibaret olup her soru 2 puandir.

Sinav siresi 60 dakikadir.

Gegcme notu 45 puandir. Ogretmen ve idarecilerimiz il Milli Egitim Mdirliigiinin ilan edecegi
tarihte sistemden sinav notunu 6grenebilirler.

Cesitli sebeplerle sinava girmeyenlerin gecerli mazeretleri resmi olarak alindiktan sonra
belirlenen bir tarihte tekrar sinav yapilacaktir. ( Tim dersler icin %100°tG tamamlayan kisilerin
sinava girmeme gerekgeleri alinacaktir. )

Egitim videolarini tamamlayamayan kisiler i¢in yine resmi olarak mazeretleri alindiktan sonra
belirlenen bir tarihte videolar tekrar agilacaktir ve sinav tekrarlanacaktir.

Egitim videolarina ait ders notlari ekte yer almaktadir. Buradan indirilip takip edilebilir.
Ogretmen vyeterliliklerini arttirma projesi Milli Egitim Bakanlig Hizmet ici Egitim Dairesi
Baskanhg tarafindan kabul edilmis olup egitimleri tamamlayan ve sinavdan gegerli not alip
ylz ylze egitimlere katilan kisilere hizmet ici egitim sertifikasi verilecektir.

10) Tum sorular ve bilgi edinme igin;

Sakarya il Milli Egitim Mudurl(igii Ar-Ge Birimi Projeler Ekibi

Valilik Resmi Daireler Kampdisi B Blok

Adapazari / Sakarya

Tel :490.264.251 36 14 - 15— 16 ( Dahili: 1219)

Web : http://sakaryaarge.meb.gov.tr

e-posta : projelerekibi54@meb.gov.tr
projelerekibi54@gmail.com



SAKARYA UNIVERSITESI OGRETMEN YETERLILIKLERINi ARTTIRMA PROJESI

UZAKTAN EGIiTiM DERSLERIi VE ALT KONULARI

OYEG -1 - AKTIiF OGRETIM YONTEMLERI

Yrd. Do¢. Dr. Duygu GUR ERDOGAN

SIRA NO

VIDEO

SURE

ALT KONULAR

1

TOPLAM
8 VIDEO

SURE
(194 dk,
Ssn)

(3 saat
14 dk
Ssn)

Yaklasik
4 ders
saati

19:50

Aktif 6grenme nedir?

(Kolaylastiricilik, Aragtirmacilik, Tasarimcilik )

Aktif 6grenme neden 6nemlidir?

Aktif 6grenme stratejileri ve teknikleri nelerdir?

Aktif 6grenme teknikleri i¢in Aktiviteler ve hazirlama diizeyleri
Diistik, orta ve yiiksek seviyede aktiviteler

Olgme ve degerlendirme

Aktif 6grenme stratejileri ile ilgili baz1 6nemli 6zellikler

Aktif 6grenme stratejileri kullanmanin yararlari

Aktif 6grenme entegrasyonu icin dikkat edilmesi gereken noktalar

28:30

Aktif 6grenmede kullanilabilecek 6gretimsel igler ve taktikler
Yontem ve teknikler

Slogan bulma, gercek yasama uygulama, geri plandaki diistinceleri
bulma, sonug¢ ¢ikarma, 6rnek olay analizi, net olmayan agiklamalar,
reklam hazirlama, kendini 6gretmenin yerine koyma, resimleme,
siir-Oykii yazma, resim hakkinda konusma yazma, baslik bulma,
siiflama, yordama yapma, bulmaca, dramatizasyon, ders giinliigii
tutma, tavsiyede bulunma, poster-afis hazirlama, goriisme yapma,
gercek yasamla bag kurma, nedenlerini bulma, kavram haritasi
olusturma, analoji ve metafor kullanma, pandomim, kanitlama,
birine 6gretme, inandirma, yanitla karsilastirma, neyi 6grenmek
istedigini belirleme, c¢eliski inceleme, ters ydnden diisiinme,
ogrenme eksiklik ve giicliiklerini saptama, biligiistii stratejilerini
kullanma,

30:58

Aktif 6grenme teknik drnekleri
Diistin-katil-paylas ( etkili iletigim )

Etkinligin tanimi, amaci, degerlendirmesi
Uygulama adimlar1 + video ( Ingilizce )

Grup arastirmasi ( isbirlikli 6grenme )

Etkinligin tanimi, amaci, degerlendirmesi
Uygulama adimlar1 + video ( Ingilizce )

Ogrenci dergisi ( girisimcilik )

Etkinligin tanimi, amaci, degerlendirmesi
Uygulama adimlari

23:50

Yaratic1 drama
Yaratict dramanin 4 temel 6gest;

1) Drama lideri, 2) Oyun grubu, 3) Uzam, 4) Arama etkinligi

Yaratici dramanin 6nemi

1) Isinma, 2) Oynama, 3) Dogaclama, 4) Olusumlar

( Drama ve oyun 2 farkli konudur.)
Drama ve oyunun benzer ve farkli yonleri
Drama ara¢ — gerecleri




[Ikdgretim drama ders progranu 3. Smif

Sandalye kapmaca oyunu oynaniyor. Yaratict drama teknigiyle
kelimelerden ciimleler ve hikayeler olusturuluyor. Canlandirmali
video var.

24:28

Aktif 6grenme planlanirken dikkat edilecek temel noktalar
Ogretmenin motivasyonu

Ogrenci motivasyonu

Sinif dinamikleri

Uygulanabilirlik

Ogretmenin rolii

Ogrencinin rolii

Aktif 6grenmenin temel diisiinceleri ( 5 madde )

Aktif 6grenmenin olabilmesi i¢in 3 kosul;

Ogrencinin 6grenme ile ilgili kararlar almas,

Ogrencinin zihinsel yeteneklerini kullanmasi,

Sosyal etkilesim.

Aktif 6grenmede kazanilmasi gereken sosyal beceriler

Aktif 6grenmenin gergeklestigi smiflarda 6grencinin 5 ozelligi;
sayginlik, enerji doluluk, bireysel sorumluluk, isbirligi, bilissel
farkindalik

Aktif 6grenmenin Oniindeki engeller.

21:52

Akademik portfolyo ( 6grenmeyi 6grenme )

Etkinligin tanimi, amaci, Uygulama adimlari, degerlendirme, ek
bilgiler

Video var. ( Ingilizce )

21:29

Ogrencilerin ilgilerini cekmek i¢in video kullanmak
Etkin dinleme

Etkinligin tanim1

1. Video

2. Video ( Ingilizce yemek tarifi veriyor )

Ek bilgiler ve degerlendirme

23:28

Ogrenme etkinligi olarak miinazara ( yaratici diisiinme )
Etkinligin tanimi, amaci

Uygulama adimlari

Degerlendirme

Ek bilgiler

Video var ( Ingilizce )

OYEG -2 — AKTiF OGRENME VE MATERYAL GELiISTIRME

Yrd. Do¢. Dr. Ozlem Canan GUNGOREN

SIRA NO

VIDEO

SURE

ALT KONULAR

11:14

Ogretim Materyali

Ogretimde materyal kullanmanin yararlari

Soyut 6grenmeleri kolaylagtirir.

Karmasik 6grenmeleri basitlestirir.

Ogrenmede gergek yasantilar1 saglar.

Goriilmesi ve ulagilmas1 miimkiin olmayan yasantilar saglar.
Aligtirma ve tekrar imkani saglar.

Ogrenmede kalicilig1 saglar.

Farkl1 6grenme stillerini destekler. ( Gorsel, isitsel, dokunsal )




TOPLAM
9 VIiDEO

SURE
(157 dk,
4 sn)

(2 saat
37 dk
4 sn)

Yaklasik
3 ders
saati

8)

Ogrenme zamanini kisaltir ve verimliligi yiikseltir.
Materyallerin siniflandirilmasi

Edgar Dale ( Yasant1 konisi )

Aktif 6grenme ortami

Aktif 6grenme materyallerinin kullanilabilirlik 6zellikleri
Isbirlikli ortamlar

Bulut bilisim uygulamalar1

Googledogs skydrive, Prezi, Power point, Powtoon ( Animasyon
sunum araci ), Camtasia ( Monitorde yapilanlar1 video olarak kaydeden
arac), Adobe Captivate ( Gorsel tasarimlart hareketli hale cevirir. ),
Adobe Acrobat ( Belgeleri tim aygitlarda doniistiirmek, imzalamak,
gondermek ve yonetmek i¢in kullanilir. )

15:54

Dontistiiriilmiis/Ters Yiiz Edilmis Siniflar

( Ders oncesi video ve animasyonlarla konu 6grenilir. Derste; d6dev,
uygulama ve alistirmalar yapilir. )

Video var. Ingilizce seslendirme, ancak Tiirkge altyazi1 yapilmus.
Video olusturma programlari

Camtasia Studio ( Program ekran goriintiileri ile ayrintili olarak
anlatilmis. )

Adobe Captivate

Pinnacle Studio Plus

Ulead Video Studio

Cyberlink Power Director

Corel Videostudio

Windows live Movie Maker

11:34

Web 2.0

Teknoloji-internet-Hipertext-Web

Internetin tarihsel gelisimi

Internet ve Bilgisayar Okur Yazarlig1

Web 1.0 ( Tek yonliiliik )

Web 2.0 ( Web’ de yazarlik donemi )

Web 1.0 ve 2.0 1 anlatan video

Web 3.0

Web 1.0, Web 2.0, Web 3.0 arasindaki fark nedir?
Web teknolojilerinin gegmisi, bugiinii, gelecegi
Egitim 1.0; Davraniseilik, Egitim
Yapilandirmacilik, Egitim 3.0; Connectivism
Web 2.0 araglarmin egitime genel etkileri ( Yapilandirmaci
Ogrenme etkinlikleri, kolektif zeka

2.0;Bilisselcilik,

11:30

Etkilesimli tahta

Etkilesimli tahtanin faydalari

EBA ( 6zellikleri )

EBA igerisindeki videolar

Antropi Teach ( Programin anlatilmasi ) Video biraz yankili

19:31

Uretkenlik araglar

Masaiistii iiretkenlik araglari

Online tiretkenlik araglar

Google Drive

Office365

Zoho 1) Sirket uygulamasi, 2) Isbirligi uygulamasi, 3) Uretkenlik




uygulamasi

Thinkfree

Hyperoffice

Evernote ( Not alma programai )

4Teachers.org

Egitimde Google drive kullanimi ( e- 6grenme, iletisim, yonetim )
Uretkenlik

Google drive ozellikleri

15 Gb’lik ticretsiz depolama alani

Depolama alanini genisletme imkani

Baskalartyla paylasma

Ortaklasa ¢alisma

Egitimde Google Drive kullanimu ile ilgili aragtirmalar

15:07

Bloglar ve egitimde kullanim1

Blog nedir?

Bloglarin ortaya ¢ikist

Bloglarin ana 6zellikleri

Hizli yayilmasi

Neden blog?

Blog nasil kullanilir?

Blog sayfasinin genel yapisi

Kategori, Baslik, igerik alami, Igerik, Birincil yonlendirici, Ikincil
yonlendirici, Mansetler, Eklenme tarihi, Yorumlar, igerik soru,
sayfa alt1

Blog sayfasi olusturabilecek siteler

( www.blogger.com, www.blogcu.com, www.wordpress.com,
www.webbly.com, www.benimblog.com )

www.blogger.com ile blog olusturma

Egitimde blog kullanimi

[lkokul, ortaokul ve lise diizeyinde 6rnekler

Yiiksekogretim diizeyinde ornekler

Ornek blog siteleri

17:14

Web 2.0 6zel araglart

Prezi avantajlari1 ( Sunum programi, ¢evrimici )

Dropbox ( Internet iizerinde depolama imkani )

Wordle ( Metin belgelerinden kelime bulutu olusturmay: saglar. )
Blogger ( Blog agmak i¢in kullanilan blog arac1 ) - avantajlari
Kidbbg ( 6gretmenlere 6grencileri igin siif blogu olusturma imkan
saglayan bir blog ) - avantajlari

Diigo ( Makale, icerik videolar1 depolamaya yarar. ) — Nasil
kullanilir?

Webbly ( blog olusturma )

Classroom ( ¢evrimici sohbet, mesajlasma, dosya paylasimi )
Webspiration classroom ( 5-12. Smiflarda ¢evrimi¢i 6grenme
ortami, Fikir haritas1 olusturulur, ¢iktilarin organize edilmesi,
baskalariyla isbirligi yapma )

Wikia ( Diledigimiz dil ve konuda wikipedi olusturulur. )

Google Forms ( Coktan se¢cmeli, evet-hayir seklinde, agik uglu
sorular hazirlanabilir. )

Powtoon ( Animasyon sunum aract )




32:18

Web teknolojilerinin gelecegi

P.C. Era, Web 1.0, Web 2.0, Web 3.0, Web 4.0

Tablet bilgisayar

Egitimde tablet bilgisayar

FATIH ( Firsatlar1 Arttirma ve Teknolojiyi Iyilestirme Hareketi )
KEAG: Kendi cihazini getir.

BYOD: Bring Your Down Device ( Islerin nasil, nerede
kullanilacagini birden fazla cihazda yapabilen program )

Kritik stiregleri

Giivenlik, Mobil Ara¢ Yonetimi, KEAG egitimi ve destek

Egitimde KEAG yaklagimi

Yasanilan sorunlar

Oyun ve oyunlagtirma

Bulut bilgisayar

Egitim acisindan faydalari

Maliyet, Genisletilebilirlik, Uygulamada hizlilik, Yenilik¢i olmast,
Her zaman ve her yerde kullanilabilmesi

Eksik yonleri

Givenlik, Kontrol, Gizlilik, Uyumluluk

Bulut bilgisayar uygulamalari

Uretkenlik araglar1 ( Kelime isleme, hesap ¢izelgesi, sunum, ¢izim,
konferans programlar1 )

Google docs

Zoho

Skydrive

Semantik Uygulamalar ( Web 3.0 ) — ( Anlamsal web, e-6grenme
mesela )

Egitim acisindan Semantik Uygulamalar

3D Baski ve Hizli Prototipleme

Egitimde kullanilis1

Arttirilmis gerceklik ( Augmented Reality )

Video var. ( AVM de geciyor.) — appshaker.co.uk adresinden de
bakilabilir.

Egitim alaninda arttirnlmis gergeklik uygulamalari ( SMART,
Magicbook, Google sky map vb. gibi )

Arttirilmis gergeklik

Dogal kullanici ara yiizleri

Dokunmadan isaretleme, Direkt dokunma, El ya da parmak
hareketlerini algilama, Viicut ve iskelet tanima, Ses tanima
komutlar1, Dokunmatik olmayan dogal kullanici ara yiizleri

Egitim agisindan 6grenme analitigi ( Learning Analytics )
Bilgisayarla yapilan konusma iletisimi

Parmak izi

Goz takibi

Tasmabilir cihaz hareketleri

Biyometrik ( Kalp atis hiz1 ve viicut sicakligi )

Amag

Egitimde 6grenme analitigi ( Veri madenciliginden yararlanilir. )
Kitlesel acik ¢evrimici dersler ( MOOCS — Massive Open Online
Courses )

Udacity, Coursera, Udemy, edx, Khan Akademi

Kisisel 6grenme ortamlari

Isbirlikli ortamlar

Aninda mesajlasma, e-posta, tartisma gruplari, sohbet odalari,




mobil iletisim ortamlari, paylagimli akilli tahtalar, Ortam araglar1 ve
ses, video ya da web konferans araglari

- 3D igbirlikli sanal ortamlar

- lIzleyip katilma

- Dogal insan etkilesimi

- Simiilasyon teknikleri

- Resim ya da simge araciligiyla sanal ortamda bir kimlige sahip
olma

- Taki iyelerinin sanal alanda birbirlerini tanimalart ve konum
belirlemeleri

- Ortiik zeka

22:42

- Etkili sunumlar yapma

1.Hazirlik

- Igerik hazirlanmas1 ( Oncelikle dinleyici kitleniz kim?, Bu sunumu
neden yapiyorsunuz?, Sunum akisi )

- Sunuma hazirlik

2 Icerik bicimi

-Sekli kurallar

-Gorsellik

3.Sunum ani

4.S1k yapilan hatalar

- Bir proje sunumunun akigi

- Icerik bicimi

- Sekli kurallar ( 60 sozciik olmali, 6 adet madde olmali, baslik, alt
baslik, iki yana yasli olmalidir, bir slaytta en fazla 2 farkli yazi
boyutu kullanilmalidir. )

- Iyi ve kétii slayt 6rnekleri

- Gorsellik

OYEG - 3 - KALABALIK SINIFLARDA EGITIM

Dog¢. Dr. Mustafa BAYRAKCI

SIRA NO

VIDEO

SURE

ALT KONULAR

TOPLAM
6 VIDEO

SURE
(145 dk,
34 sn)

(2 saat
25 dk
34 sn)

Yaklasik
3 ders
saati

36:41

- Smif yonetimi ile ilgili temel kavramlar
- Smif yonetimi
- Ogrenme, lyi bir 6grenme olmasi i¢in gerekli kosullar;
- Cevre kosullari, Sinif kosullar1, Smifin yapisal 6zellikleri, Psikolojik
kosullar,
- Smifin yapisal 6zellikleri
1) Cok boyutluluk
2) Yakinlik, anindalik
3) Ongorememe
4) Aciklik
- Sinif yonetimi ( Tanimi )
- Smif yonetiminin 6zellikleri
- Smif yonetimini etkileyen etmenler
1) Ogrencilerin 6zellikleri ve gereksinimleri
2) Okulun yonetim yapis1
3) Ogretmenlerin sahip oldugu kisisel gegmis
4) Ogretmenlerin siif yonetimi konusundaki egitimi
5) Okulun basarisizliginda 6grenci riski
6) Giic-kontrol sorunlar1




18:38

- Sinif kurallarmin belirlenmesi

- Kurallar

- Sinifta kural koymanin nedenleri

- Sinif kurallar

- Sinif kurallariin yararlari nelerdir?

25:32

- Smif kurallarmin siurliliklart

- Etkili sinif kurallar1 nasil olmalidir?

- Kurallar belirlenirken 3 temel prensip

- Kural ifadeleri olumsuz degil olumlu olmalidir.

- Kurallar nesnel ve belirli olmalidir. ( Yoruma ag¢ik olmamali )
- Uygulanabilir olmalidir.

- Kural belirleme

- Smif i¢i kurallar belirlenirken dikkat edilmesi gereken noktalar
- Gozlem

21:58

- Smifin Fiziki Durumu ve Organizasyonu
- Fiziksel ortamin 6nemi
- lIyi yapilandirilmis smif ortami
- Fiziksel ortamin degiskenleri
1) Sinifin biytkligi
2) Ogrenci sayist
3) Is1 (iklimlendirme )
4) Isik (aydinlatma )
5) Renklendirme ( sinif duvarlari, siniftaki ders ara¢ — geregleri )
6) Sinifin estetik goriiniimii
7) Girilti
8) Temizlik
9) Yerlesim diizeni

22:36

- Sinifin estetik gdriiniimiinii anlatan bir video ile bagliyor.
- Yerlesim diizenleri

1) Sirali ( siitun ) yerlesim diizeni

2) Bireysel yerlesim diizeni

3) Cok gruplu yerlesim diizeni

4) Tek grup diizeni

20:09

- Simnifta zaman yonetimi
- Sinifta zaman tuzaklari
- Sinifta zaman yonetimi 3’e ayrilir;
1)Ders Oncesi zaman yonetimi
a) Ders Oncesi zamanin dersi yapilandirmak ve ogrencileri
karsilamak i¢in kullanilmasi
b) Smif i¢i yerlesim ve yonetim konular ile dersin hemen basinda
ilgilenilmesi
¢) Derse baglamada esnek bir rutin olusturulmasi
2)Derste zaman yonetimi
a) Etkinlik akisini saglama
b) Etkinlik gegislerini yonetme
3)Ders sonunda zaman ydnetimi
a) Ders sonunda siifin 6zgiin diizeninde terk edilmesi
b) Dersi bitirmede esnek ve onceden tahmin edilebilecek bir rutin
olusturulmasi




OYEG - 4 - OLCME VE DEGERLENDIRME YONTEM VE TEKNIKLERI

Doc. Dr. Nese GULER

SIRA NO

VIDEO

SURE

ALT KONULAR

TOPLAM
7 VIDEO

SURE
(124 dk)

(2 saat
4 dk)

Yaklasik
3 ders
saati

21:57

- Olgme
- Olgme siireci

- Degerlendirme - 6lgme sonucu — Olgiit — karar verme ( hiikiim

verme )
- Olgme ve degerlendirme
- Neden 6l¢gme ve degerlendirme?
- Olgmede hata
- Hata= gozlenen 6l¢iim — gercek dlgiim
- Egitimde hata= gozlenen puan-ger¢ek puan
- Hata tiirleri
- Sabit hata, tanim1 ve 6rnek
- Sistematik hata, tanim1 ve 6rnek
- Tesadiifi hata, tanim1 ve 6rnek ( Rastgele, random, gelisi giizel )
- Hata kaynaklar1
- Olgme aracinda bulunmasi gereken nitelikler
1)Giivenirlik
- Giivenirligi arttirmanin yollari

19:49

- Gegerlik tiirleri
1) Kapsam gegerligi
2) Yapi gecerligi
3) Olgiit gecerligi
a) Yordama gecerligi
b) Uyum gecerligi
- Givenirlik ve Gegerlik
- Gegerligi arttirmanin yollari

12:30

Olgme ve Degerlendirme Yontem ve Teknikleri
1) Sonug odakli yontem ve teknikler
- Dogru-yanlis testler
- Eslestirmeli testler
- Kisa cevapli yazili sinavlar
- Coktan se¢cmeli testler

19:28

- Acik uglu yazili sinavlar
2) Siire¢ odakli yontem ve teknikler
- Performans degerlendirme
- Grup/akran degerlendirmesi
- Kendi kendini degerlendirme
- Portfolyo
- Odev ve projeler
- Rubrik ( dereceli puanlama anahtari )
- lyi bir ¢oktan se¢meli test i¢in ne yapilmali?
- Test hazirlarken dikkat edilmesi gereken noktalar

18:27

- Test hazirlarken dikkat edilmesi gereken noktalar

- Biligsel davranis basamaklari

- Bilgi — Kavrama - Uygulama — Analiz — Sentez - Degerlendirme
- Bilgi basamagi i¢in 6rnek

- Kavrama basamagi i¢in 6rnek

- Uygulama basamag i¢in 6rnek




Analiz basamagi i¢in 6rnek

Acik uglu yazili sinavlar

Yazili sinavlarin 6zellikleri

Yazili simnav hazirlamada dikkat edilecek noktalar
Yazili sinavlarin kullanilmasi

Yazili sinavlar1 puanlamada dikkat edilecek noktalar
Performans gorevi

19:54

Performans gorevi

Boliimleri; - Tanimlama, Gorev, Yo6nerge, Puanlama
Grup/Akran degerlendirmesi

Grup degerlendirme formu 6rnegi

Kendi kendini degerlendirme ( Oz degerlendirme )
Portfolyo ( 6grenci iirlin dosyast )

Sinirliliklart

Odev ve projeler

Dereceli puanlama anahtar1 ( Rubrik )

Rubrik nedir? Neden 6nemlidir?

Biitiinciil ( holistik ) rubrik — 6rnek var

Analitik ( tahlili ) rubrik — 6rnek var

Rubrik 6rnekleri ( Sunum ig¢in rubrik )

11:54

il

[FS T S

Degerlendirme

Ol¢me sonucu — 6lgiit — karar verme ( hiikiim verme )= siireg
Olciite gore degerlendirme

Mutlak degerlendirme

Bagil degerlendirme

Amaca gore degerlendirme

Tanima - Yerlestirmeye doniik degerlendirme

Bicimlendirme — Yetistirmeye doniik degerlendirme ( Formative )
Deger bigmeye doniik degerlendirme ( summative )

OYEG - 5— OGRENEN OZERKLIGiNi GELISTIRME

Ars. Gor. Burcu KOC

SIRA NO

VIDEO

SURE

ALT KONULAR

5

TOPLAM
3 VIDEO

SURE
(143 dk,
9sn)

(2 saat,
23 dk
9sn)

Yaklasik
3 ders
saati

46:24

Ozerk 6grenme nedir? Ne degildir?

Ana hedef nedir?

Ozerk 6grenebilme nitelikleri nelerdir?

Ozerk 6grenen ve geleneksel 6grenen dgrenciler arasindaki farklar?
Ogretmenlerden beklenen nitelikler nelerdir?

Smifi 6zerk 6grenmeye tesvik edecek adimlar;
Farkindalik olusturma

Katilim

Miidahale

Yaraticilik

Askinlik

Siifta 6zerk 6grenmeyi gelistirmek i¢in 4 6nemli faktor;
Ogrencinin kisiligi

Ogretmenin kisiligi

Ogrenciye sunulan bilgiler

Ogrencinin i¢inde bulundugu ortam

Ozerk bir gretmenin sahip olmas gereken nitelikler;




- Smifigi iletigim
- Smfigi iletisimi giiglendirebilecek oneriler
- Etkili iletisimi destekleyici davraniglar
- Temel 6grenme davranislari
- Ders sunum ve degerlendirme stratejileri
- Ogrenme stratejileri
1) Hafiza stratejileri
a) Zihinsel baglar olugturma
b) Goriintii ve sesleri kullanma
2) Bilissel stratejiler
a) Pratik yapmak
b) Analiz ve muhakeme
¢) Girdi ve ¢ikt1 i¢in yap1 olugturmak ( Not alma, 6zetleme )
3) Duyussal stratejiler
a) Dogru nefes alma ( duyulan endiseyi azaltma )
b) Kendi kendini motive etme ( digsal motivasyon — igsel
motivasyon )
¢) Duygusal tansiyonu 6lgme
4) Sosyal stratejiler
a) Soru sorma
b) Baskalariyla isbirligi yapma
¢) Baskalariyla empati yapmak
5) Bilis otesi stratejiler
a) Ogrenmeyi diizenleme ve planlama
b) Ogrenmeyi degerlendirme
- 5E Modeli ( 5 basamak sirasiyla, Ingilizceleri e harfi ile baslhyor. )
1) llgi gekmek
2) Kesif
3) Aciklama
4) Detaylandirma
5) Degerlendirme

2 54:58

- Sinifta 6grenen 6zerkligini gelistirme

- Ozerk 6grenme stratejileri

- Ogzerk 6grenme aktiviteleri
Ogrenci giinliigii, diisiin-esles-paylas, K-W-L-E grafigi, uygulama
kartlar1, girig ve ¢ikis fisleri

- Ogrencilerin 6z diizenleme becerilerini gelistiren 6grenme
ortaminin olusturulmasi

- K (Know ) Bilmek, W (Will ya da Want) Istemek,
L ( Learned ) Ogrenmek, E ( Evidence ) Kamit

- Oz diizenleme — degerlendirme

- Portfolyo: Aktif 6grenmede de gegiyor

- Performans degerlendirme

- Oz degerlendirme

3 41:47

OYEG - 6 DEGER VE DEGER KAZANIMI

Yrd. Do¢. Dr. Ebru UZUNKOL

SIRA NO | VIDEO | SURE ALT KONULAR

- Deger kavrami

- Degerlerin ozellikleri

1 21:53 |- Degerlerin siiflandirilmasi ( Nelson’a gore )
1) Bireysel degerler

2) Grup degerleri




6

TOPLAM
8 VIDEO

SURE
(184 dk,
6sn)

(3 saat
4 dk
6sn)

Yaklasik
4 ders
saati

Sosyal degerler

Sprenger’ a gore degerlerin siniflandiriimast;
Bilimsel degerler

Ekonomik degerler

Estetik degerler

Sosyal degerler

Politik degerler

Dini degerler

19:02

Rokeach’a gore degerlerin siniflandirilmas;
Temel (amag) degerler

Arag degerler

Schwartz’a gore degerlerin siniflandirilmasi;
Kiiltiirel degerler

Bireysel degerler

Giig degeri

Bagar1 degeri

Hacilik degeri

Uyarilma degeri

Oz yonelim degeri

Evrenselcilik degeri

Iyilik severlik degeri

Geleneksellik

Deger kazanimi

Hangi degerler? ( Farkli yaklasimlara gore farkli uzmanlarin
Onerilerine yer verilmis. )

Okulda deger kazanimi ( Lincon’a gore )
Sinifin 6tesinde tesvik

Okullarda pozitif bir ahlaki kiiltiir olusturmak
Aileler ve toplumu degerler egitiminin bir parcasi haline getirmek

21:57

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)

Sinifta deger kazaniminda uygulanabilecek genel dneriler;

Deger kazanim siireci

Deger kazandirma stireci

Deger kazaniminda Ogrenme ve Ogretme siireci dort adimda
olusmalidir.

Biligsel seviye — Bilmek

Kavramsal seviye — Anlamak

Duygusal seviye - Deger bigme

Aktif seviye — hareket etme

Deger ogretimi ( Farkli kisilerin farkli o0gretim teknikleri ele
alinmais. )

Degerlerin dogrudan 6gretimi ( Degerlerin telkini )

Deger acgiklama ( Deger belirginlestirme )

Deger analizi

Ahlaki ikilem ( Ahlaki muhakeme )

Eylem yolu ile 6grenme

25:59

1)
2)
3)
4)

Degerlerin dogrudan 6gretimine yonelik Michaelis ve Garcia’nin
davranis degistirmek icin soz ettigi 5 basamak;

Amacin belirlenmesi

Olgiitiin belirlenmesi

Yontem segme

Yontemi uygulama




1)
2)
3)

D
2)
3)

Degerlendirme ve gerektiginde tekrar

Etkinlik 6rnegi var. ( 4. Smuf sosyal bilgiler dersinde Gruplar,
kurumlar ve sosyal orgiitler ) — Yardimseverlik degeri

Deger aciklama yaklagimini 6zetlerken {izerinde durulmasi gereken
stiregler ( Kirschenbaum )

Kendini tanimak,

Ozsaygi,

Kendine uygun hedefler belirleme,

Yaratici ve elestirel diisiinme becerileri,

Karar verme becerileri,

Iletisim becerileri,

Sosyal beceriler,

Diinyaya iligkin bilgi

Deger aciklama temelde 3, alt basamaklari ile birlikte 7 basamakta
uygulanir.

Secme (3)

Odiillendirme (2 )

Davranista bulunma ( 2 )

Etkinlik 6rnegi; sorumluluk degeri — Ilkokul

Yasadig1 yerin temizligi ve diizenini koruma,

Yasadigi yerin temizligi ve diizenine 6nem verme,

Sorumlulugunu alma,

( Etkinlik kagid1 var. Kagitta sorular var. Davranislarin yanina ( +,- )
koyarak degerlendirmeleri isteniyor.

19:53

Deger 6gretimi yaklagimlari

( Ahlaki ikilem )

Kohlberg’e gore ahlaki gelisim basamaklart;

Gelenek Oncesi diizey

Geleneksel diizey

Gelenek otesi diizey

Ahlaki ikilem durumlarz;

Gergek hayat ikilemleri

Kurmaca hayat ikilemleri

Iyi bir ikilem durumunda bulunmasi gereken 6zellikler
Ahlaki ikilem yaklagimlarinin basamaklari;

Tartisma i¢in hazirlik

Ikilemin sunulmasi

Ikileme iliskin olas1 sonuglarin tartisiimasi

Ikilemin kiigiik gruplarla tartisiimasi

Biiyiik grup tartismasi ( Biitiin sinif’)

Etkinlik 6rnegi var — Hayvan sevgisi — Tiim kademeler

22:15

Deger Analizi
Etkinlik 6rnegi — Sosyal sorumluluk — Hayvan sevgisi — Ortaokul
ve lise diizeyleri icin

20:39

Eylem yolu ile 6grenme basamaklar1

Girig; durumun anlasilmasi ve girisimde bulunulmasi

Siirec; alternatifler iiretilmesi, degerlendirilmesi ve birisi lizerinde
karar verilmesi

Sonug; planlama ve ¢6ziim uygulamasi

Gozden gecgirme; ¢Ozimiin  degerlendirilmesi ve gerekliyse
diizeltmeler yapilmasi




Etkinlik 6rnegi var ( 2 adet )
Yardimseverlik ( ortaokul - lise )
Sorumluluk ( ilkokul — ortaokul )

32:28

1)

2)

3)

4)

Deger kazanimina iligkin ek uygulama o6rnekleri;

Etkinlik; 1

Egitsel deger: Ozsaygi

Kademe: Tiim kademeler

Etkinligin Adu: Iltifat oyunu

Etkinlik; 2

Egitsel deger: Ozsaygi

Kademe: Ilkokul - ortaokul

Etkinligin Adi: Kendi agacimizi yapalim

Etkinlik; 3

Egitsel deger: Cevre temizligi/Sorumluluk

Kademe: Tiim kademeler

Etkinligin Adi: Diinyay1 kurtarabiliriz

Amag: Yasadig1 cevreye iliskin sorumluluklari yerine getirmenin
Oonemini kavrayabilmesine yardimci olmak.

Etkinlik; 4

Egitsel deger: Saygi/Sorumluluk/Diiriistliik

Kademe: Ilkokul

Etkinligin Adi: Diinyay1 kurtarabiliriz

Ingilizce alt yazili bir video var. Ama anlasiliyor. Cokta giizel.
Cevre kirliligi ile ilgili.

Ingilizce sarki da var. Geri déniisiimii anlatryor.

Tiirkce TRT Haber Ana haber biilteninden bir goriintli var.
Denizlerin kirletilmesi ile ilgili.

Agag ve dinozor ¢izgi filmi var. Tiirkce dublajli. Ingilizce alt yazili.

OYEG — 7 DEGERLER VE ETKILi VATANDAS YETiSTIRME

Dog. Dr. Hiiseyin CALISKAN

20:20

Degerler Egitimi nedir?
Degerler egitiminin amaci ve kapsami
Degerler egitiminin gerekliligi

24:39

Ailede Degerler Egitimi

Degerlerin ailede sekillenmesinin 3 6nemli etkeni vardir:
-Ailenin siyasi goriisii ve inanglari

-Ailenin ¢ocuk yetistirme hususundaki yaklasimlari, tutum ve
davranislar

-Aile bireylerinin iletisim siirecleri ve dogal davraniglari

19:45

-Okulda Degerler Egitimi

-Deger Egitiminde Ogretmenlerin Dikkat Etmesi Gereken Hususlar
-Diizenli olarak siif toplantis1 diizenlenebilir

-Ogrencilerin kendilerinin dikkate aldig1 kadar 6grenme sans1 oldugu
unutulmamalidir.

-Ogrencilerin is birligine dayali 6grenmelerine ve sorumluluk
almalarina firsat saglanmalidir.

-Simifa farkli 6zellikte kaynak kisiler davet etmelidir.

-Sinif kurallar1 olusturulurken 6grencilerden yardim almalidir.
-Biitiin 6grencilerden yliksek beklenti sahibi olunmalidir.
-Ogrencilere cesitli firsatlar sunulmalidir.




7

TOPLAM
8 VIDEO

SURE
( 146 dKk,
25sn)

( 2 saat
26 dk
25sn)

Yaklasik
3 ders
saati

-Ogretmen model olmalidir.
-Olumlu degerleri igeren ¢ocuk hikayeleri kullaniimalidir.
Okulda Deger Egitiminde Neler Yapilmalidir?

Etkili Vatandas Yetistirme ve Etkinlik Ornekleri
-Vatandaslik kavrami
-Vatandaslik Egitimi
-Vatandaslik Egitiminin amac1
-Vatandaslik Egitiminin boyutlar1
-Statii olarak vatandaglik
-Kimlik olarak vatandaslik
-Toplumsal deger olarak vatandaslik
-Kurum olarak vatandaslik
-Etkili Vatandashk
-Etkili Vatandasin Karakteristik Ozellikleri
-Sorunlara kiiresel baglamda bakma
-Is birligi icerisinde ve sorumluluk alarak ¢alisma
-Kiiltiirel farkliliklar1 kabullenme
-Elestirel ve sistematik sekilde diisiinme
-Catigsmalar1 siddete bagsvurmadan ¢6zme
-Cevreyi korumak i¢in yasam tarzini degistirme
-Etkili Vatandasin Temel Ozellikleri
-Demokratik degerleri benimser ve bu degerler dogrultusunda
yasamaya Ozen gosterir.
-Toplum yarar1 i¢in sorumluluk almay1 kabul eder.

16:01 -Yerel, ulusal ve kiiresel diizeyde tarih, gelenekler ve insanlik

ile ilgili konularda yeterli bilgiye sahiptir.

-Milletinin tarihi ile ilgili olaylar konusunda yeterli diizeyde
bilgiye sahiptir.

-Vatandaslikla ilgili kurumlar ve siyasal siirecler ile ilgili yeterli
diizeyde bilgiye sahiptir.

-Yerel, ulusal ve kiiresel diizeyde insanlig1 etkileyen olay ve
sorunlarin farkindadir.

-Yaratic1 ¢oziimler bulmak ve bilgisini gelistirebilmek igin
cesitli kaynaklardan bilgiler arar ve cesitli bakis agilarini degerlendirir.

-Cevresinde gelisen sosyal olaylarla ilgili anlamli sorular sorar,
farkl bilgileri ve goriigleri ¢oziimler ve degerlendirir.

-Grup igerisinde etkili olarak isbirligi yapabilme becerisine
sahiptir.
Etkinlik Ornekleri

-Sorumluluk

-Yardimlasma

-Dogruluk ve Diiriistliik

-Adalet (Adil olma)

-Sayg1

-Hosgori
Etkinlik Ornekleri:

1) Sorumluluk
13:11 2) Sevgi ve sayginin énemi (okul dncesi)

Karsidan karsiya gegmek isteyen bir teyzeye (tekerlekli sandalyede)
yardimec1 olan bir ¢ocugu anlatiyor.

-Dogruluk ve Diiriistliik

-Adalet(Adil olma)




-Saygi

-Hosgoru
Etkinlik var (Ortaokul ve lise diizeyi)
Insan hayatini satin alamazsiniz etkinligi.
Arag siiriiciisii ve polis komsusu
(Asir1 hizdan yakalaniyor)

1) Etkinlik 6rnegi (Adalet)
Etkinligin Adi: Adaletsizlik
(ortaokul ve lise)
2) Etkinlik 6rnegi (Adalet-Sorumluluk)
Etkinligin Adi: Ciinki
(ilkokul)
13:45 3) Etkinlik Ornegi (Sayg1)
Etkinligin Ad1: Ozellikleri Tanimak
(Ilkokul 3 ve 4. Smiflar)
(Kendimi nasil goriiyorum formu)
4) Etkinlik Ornegi (Sayg1)
Etkinligin Adi: Farkl Fiziksel Goriiniimlere Saygi
(Okul 6ncesi)

1) Etkinlik Ornegi (Dogruluk ve Diiriistliik)
Etkinligin Adi: Baskalarini Su¢larken Emin Olmak
Deger (Dogruluk ve diiriistliik) (Okul Oncesi)

2) Etkinlik Ornegi: Hosgorii
Etkinligin Adi: Hosgorii Avcisi
Etkinlik Ornegi: Hosgorii
19:05 | (ilkokul)

3) Etkinligin Adi: Farkliliklara Hosgorii
(Ortaokul ve Lise)

4) Etkinlik Ornegi: Hosgorii
Etkinligin Ad1: Engelliyim Hosgorii Isterim
Etkinlik Ornegi: Empati, Hosgorii
(Ortaokul)

- Ders esnasinda bir ilkokulda ¢ekilmis bir video var.

- Sorumlulugunu bilen insan ne yapar? Videosu var.

- Keloglan ve yardimseverligi videosu var (TRT Cocukta)
Yine ¢ocuklarin konusmalarina yer verilmis.

19:39




OYEG -1 - AKTIF OGRETIM YONTEMLERI

OYEG - 5 — OGRENEN OZERKLIiGiNi GELISTIRME

Yrd. Doc. Dr. Duygu GUR ERDOGAN

Ars. Gor. Burcu KOC

SIRA NO VIDEO SURE SIRA NO VIDEO SURE
1 19:50 5 1 46:24
2 28:30 TOPLAM 3 VIDEO 2 54:58
SURE (143 dk, 9 sn)
L 3 30:58 (2 saat, 23 dk 9 sn) 3 41:47
TOPLAM 8 VIDEO Yaklasik 3 ders saati
SURE (194 dk, 5 sn ) 4 23:50 OYEG — 6 DEGER VE DEGER KAZANIMI
(3 saat, 14dk, Ssn) 5 24:28 Yrd. Dog. Dr. Ebru UZUNKOL
Yaklagik 4 ders saati 6 21:52 SIRA NO VIDEO SURE
7 21:29 1 21:53
8 23:28 6 2 19:02
OYEG -2 - AKTIF OGRENME VE MATERYAL _ 3 21:57
GELISTiRME TOPLAM 8 VIDEO ’
Yrd. Do¢. Dr. Ozlem Canan GUNGOREN SURE (184 dk, 6 sn ) 4 25:59
SIRA NO VIDEO SURE (3 saat, 4 dk, 6 sn) 5 19:53
1 11:14 Yaklasik 4 ders saati 6 22:15
2 15:54 7 20:39
5 3 11:34 8 32:28
TOPLAM 9 VIDEO 4 11:30 OYEG -7 DEGE];I;:??S ¥;ER]1£V"[FEKILI VATANDAS
SURE (157 dk, 4 sn) - o
(2 saat, 37 dk, 4 sn ) 2 igg; Doc¢. Dr. Hiiseyin CALISKAN
Yaklasik 4 ders saati 7 17:14 1 30:20
8 32:18 7 2 24:39
9 22:42 . 3 19:45
OYEG - 3 - KALABALIK SINIFLARDA EGITIM Sgl(l)]}]) %‘ﬁ’é ?“:’ Hz)fg. ) 4 16:01
Dog. Dr. Mustafa BAYRAKCI _ ( 2 saat, 26 dk,25 sn) 5 13:11
SIRA NO VIDEO SURE Yaklas;k 3 ders saafi 6 13:45
3 1 36:41 7 19:05
TOPLAM 6 VIDEO g ;2;3 8 19:39
SURE (145 dk, 34 sn )
4 21:58
(2 saat, 25 dk, 34 sn ) 5 22:36
Yaklasik 3 ders saati o 20: 09
OYEG - 4— OLCME VE DEGERLENDIiRME
YONTEM VE TEKNIiKLERI o
Do¢. Dr. Nese GULER UZAKTAN EGIiTiM VIDEOLARI
SIRA NO VIDEO SURE TOPLAM 25 SAAT
s 1 21:57
TOPLAM 7 VIDEO ; 3;;3
SURE (124 dk )
4 19:28
(2 saat, 4 dk) 5 18:27
Yaklasik 3 ders saati .
6 19:54
7 11:54
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